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1.Fundamentacion

Conocer los fundamentos y la mecanica mediante la cual los agentes econémicos
toman hoy sus decisiones de inversion y financiacion, entendiendo claramente el papel
gue desempenia la funcidn financiera en una estrategia corporativa basada en procesos
de creacion de valor. Adquirir nociones de los nuevos paradigmas no lineales de la Teoria
Financiera y su vinculacidn con posibles reformulaciones de la estrategiacorporativa:

De esta manera, pone a disposicién del profesional en ciencias econdmicas una
herramienta ineludible ante requerimientos cada vez mas exigentes y dindamicos de la
sociedad actual.

Objetivos

eDefinir “Finanzas de la Empresa” y describir la funcién de administracion financiera y
su relacién con la Economia y la Contabilidad, identificando las actividades y objetivos
del directivo financiero y los “problemas de agencia” que enfrentan lascorporaciones.

eAdquirir una comprension clara de los fundamentos del VAN que permita apreciar sus
ventajas sobre criterios alternativos y sustente la posibilidad de su implementacién
practica para medir el valor que agrega o sustrae unproyecto.

eConseguir detectar fuentes de incertidumbre en la estimacién de un VAN positivo y
ponderar su incidencia en proceso estratégico de las decisionescorporativas.

eEstimar el valor de las opciones reales en los proyectos, a efectos de mejorar la
“métrica” delVAN

eDescribir los distintos mercados financieros y los principales instrumentos que en ellos
se negocian, entendiendo la importancia de la Teoria de los Mercados Eficientes y sus
modernas alternativas no lineales en la comprensidn del valor de los titulos que emiten
las empresas y sus consecuencias en las decisiones estratégicas de financiacidn
empresarial y de administracién y la cobertura deriesgos.

eAdquirir informacion relativa al concepto de valor de una empresa y al proceso de
administracion basada en el valor, que permita percibir las amenazas y oportunidades
de negocios que genera la actual turbulencia y globalizacion de losmercados.
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3. Contenidos minimos

Evaluacion de inversiones en condiciones de certeza e incertidumbre. Teoria de la
Cartera. Riesgo de Mercado y operacional. Riesgo empresario. Costo de capital.
Decisiones de financiamiento. Gerenciamiento.

Unidad1:

El campo de la Administracidén Financiera. Las empresas y los mercados de dinero y de
capitales. Las politicas financieras y la estrategia empresaria. El estado actual de la
disciplina.

Unidad2:

Revisién del valor temporal del dinero y del modelo de flujos de fondos descontados
para la valuaciéon de activos (reales y financieros). El valor actual neto bajo condiciones
de certeza: fundamentos. Nocidon preliminar de costo de oportunidad del capital.
Introduccidn a la valuacién de bonos, acciones y empresas.

Unidad 3:

Evaluacion de inversiones alternativas (supuesto de certeza). El criterio de valor actual
neto: andlisis comparativo con otros criterios de decisidn financiera. Estimacion de los
flujos de fondos en la practica. Casos especiales.

Unidad 4:

El riesgo en los mercados de capitales. Riesgo sistematico y no sistematico: Modelo de
indice Unico. Coeficiente beta. Diversificacién y portafolio de activos. Relacién entre
rentabilidad esperada y riesgo. Inversiones eficientes. Modelo de equilibrio de activos
financieros (CAPM: capital assets pricing modal). Modelos de valuaciéon por arbitraje.

Unidad 5:

El riesgo en la evaluacién de inversiones. Analisis de sensibilidad y de escenarios.
Modelos de simulacién. Arboles de decisién. Decisiones secuenciales en condiciones de
incertidumbre e irreversibilidad: consideracién de las opciones de abandono, expandir
0 posponerproyectos.

Unidad 6:

Costo de capital bajo condiciones de riesgo. Estructura de capital y costo promedio
ponderado de capital. Efecto de impuesto a las ganancias. CAPM y costo de capital
influencia del apalancamiento financiero y del operativo sobre el coeficiente beta. Flujos
de fondos equivalentes ciertos.

Unidad 7:

La decisidn de financiamiento y los mercados eficientes. Instrumentos de financiamiento
y los mercados eficientes. Instrumentos de financiamiento. La politica de dividendos y
de endeudamiento y su impacto sobre el valor de la empresa. Aplicaciones de la teoria
de opciones: nociones sobre opciones reales y modelos dinamicos.
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Unidad 8:

Administracion del capital de trabajo. El analisis incremental. Manejo de activos y
pasivos corrientes Politicas financieras en relacion al capital de trabajo.

Unidad 9:

Planeamiento y control financiero. Modelizacién. Analisis de variaciones.
Elcomponente financiero del planeamientoestratégico.
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5.- METODOLOGIA DE TRABAJO Y ENSENANZA:

e Las clases seran tedérico-prdcticas con participacién activa de losalumnos.

e Se alentard la busqueda e investigacién de informacidn relevante para el planteo y
resolucién de situaciones ligadas al campoprofesional.

e Se promovera el trabajo en grupos para la formulacién y resolucion deproblemas.

e Seincentivara el uso de la bibliografiarecomendada.

e Se procurara utilizar los medios informaticosdisponibles.

6.- PAUTAS DE ACREDITACION Y EVALUACION:

Los examenes parciales son obligatorios con opcion a 2 (dos) instancias de
recuperacion. La primera instancia de recuperatorios se llevara a cabo la ultima
semana de clases. La segunda tendra lugar en la misma fecha y horario del primer
llamado a examen final de la asignatura. Su aprobacion es condicion para la
regularidad de la materia. Caso contrario debera recursarla.




